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Lorsqu'on implante un programme dans une organisation, quel qu'il soit, il est évident qu'on
souhaite le réussir. Un sentiment de fierté puis, bien évidemment, le plaisir d'avoir réalisé un
investissement rentable est associé a la réussite. Puis, plus spécifiquement encore, en ce qui
concerne les espaces clos, le sentiment de savoir que les risques sont gérés et que les
travailleurs sont davantage en sécurité.

La réussite n'est pas le fruit du hasard. Beaucoup d'efforts doivent étre déployés pour y
arriver. C'est par contre possible et pas si compliqué si on s'en donne vraiment la peine. Mais
attention, il y a plus que le fait de poser des actions opérationnelles. Voici deux documents a
cet effet. Le premier résume nos croyances relatives a la réussite d'un programme de gestion
des espaces clos. Le deuxiéme est un texte que nous avons écrit sur ce sujet. L'article proposé
dans la section « comment implanter un programme de gestion des espaces clos » traite
€galement de ce point en partie en vous proposant également les 6 « C » a gérer pour réussir.

- Les composantes gagnantes&nbsp;: un r&eacute;sum&eacute; (PDF)
- R&eacute;ussir son programme de gestion des espaces clos (PDF)
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